
	
PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSÃO E DE ÉTICA PROFISSIONAL – CELEP/SBC

Registro de Candidatura n. ___________/2018           Recebido em: _____/_____/______


Pedido foi: (   ) DEFERIDO   (   ) INDEFERIDO                  Ass: ________________________
                                                                                                                     (CARIMBO)




___________________________________________________________

FORMULÁRIO DE REQUERIMENTO DE
 REGISTRO DE CANDIDATURA


CANDIDATO AO CARGO DE


	 
	
	Diretor-Presidente
	

	
	
	
	

	 
	
	Associado-Delegado
	Estado: ____________________________________

	
	
	
	

	 
	
	Presidente de Departamento
	Sigla/Nome: ________________________________

	
	
	
	

	 
	
	Diretor de Departamento
	Sigla/Nome/Cargo: ___________________________





	 
	
	Presidente de Grupo de Estudo
	Sigla/Nome: ________________________________





	 
	
	Diretor de Grupo de Estudo
	Sigla/Nome/Cargo: ___________________________







	1. Identificação do Candidato

	Nome Completo:
	

	Email para Intimações:
	

	Título Profissional:
	

	Nº Registro CRM:
	
	Identidade:
	
	C.P.F.:
	

	Data de Nascimento:
	
	Natural de:
	
	País:
	

	Endereço Residencial:
	

	
	
	Complemento:
	

	Município:
	
	Estado:
	
	CEP:
	

	Telefone Comercial:
	
	Telefone Fixo:
	

	Assinatura do Candidato: 
	







	Checklist de Documentos (Uso da SBC)

	
Documentos Comuns a Todos os Cargos:

I – Comprovante de inscrição no CFM (Site);
II – Comprovante de Inscrição no CPF (Site)
III – Endereço de correspondência no Cadastro
IV – Documento hábil à comprovação de que o candidato ostenta a condição de associado efetivo, remido ou associado-delegado e, no caso de candidatura para Diretor-Presidente, também o prazo de 10 (dez) anos.
V – Certidão de Quitação/Adimplência, comprovante estar o candidato em dia com todas as anuidades associativas perante a SBC e, no caso do Diretor-Presidente, também em relação à AMB.

Documentos Específicos para a Candidatura de Diretores de Departamento ou Grupo de Estudo:

VI – Certidão comprobatória de que o candidato integra o respectivo Departamento ou Grupo de Estudo;
VII – Outros documentos adicionais eventualmente previstos no respectivo regimento interno do respectivo Departamento ou Grupo de Estudo;

Documentos Específicos para a Candidatura de Diretor-Presidente:

VIII – Documento que comprove que o Candidato ostenta o título de especialista em cardiologia (AMB/SBC) ou título de especialista em cirurgia cardiovascular (AMB/SBCCV) ou certificado de área de atuação em cardiologia pediátrica (AMB/SBC/SBP) 
IX – Declaração, firmada pelo próprio candidato, de que o mesmo possui as condições de elegibilidade e não incide em qualquer das inelegibilidades previstas na Lei Complementar n. 64/90, em nenhum outro Estado da Federação;





Observação: O formulário deverá ser preenchido de forma datilografada, impresso e assinado em ambas as páginas, podendo ser entregue pessoalmente na sede física da entidade, situada na Avenida Marechal Câmara, nº 160 / 3º andar - Sala: 330 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20020-907 ou através do e-mail [eleicoes2018@cardiol.br]. No caso de candidatura para o cargo de Diretor-Presidente, deverá ser anexada a declaração e Elegibilidade conforme formulário modelo disponível no Portal da SBC (www.cardiol.br).

Declaro para todos os efeitos legais que as informações ora prestadas correspondem à verdade, responsabilizando-me por qualquer declaração indevida informada no presente documento.
[bookmark: _GoBack]
Ass: _____________________________________

1

